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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS WIRALODRA
NOMOR : 243.1/Kep.UW/V/2026

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2026
DI UNIVERSITAS WIRALODRA

REKTOR UNIVERSITAS WIRALODRA

Menimbang : a. bahwa untuk memberikan informasi kinerja dan ukuran kinerja
keberhasilan Universitas Wiralodra dalam pencapaian tujuan dan
sasaran strategis perlu disusun Indikator Kinerja Utama (IKU):

b. bahwa IKU yang tercantum menjadi dasar dalam rentang waktu
Triwulan;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf
a dan b tersebut di atas, perlu menetapkan Keputusan Rektor
Universitas Wiralodra.

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 1999
tentang Pendidikan Tinggi;

2. Undang — undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional,

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 48 Tahun 2008
tentang Pendanaan Pendidikan;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2010
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010
tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

5. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi.

6. Peraturan Yayasan Wiralodra Indramayu, Nomor : 01/PER/YWI/1/2026,
tentang Statuta Universitas Wiralodra

7. Keputusan Pembina Yayasan Wiralodra Indramayu, Nomor :
KEP.009/R.YWI/V/2026, tentang Pengangkatan Rektor Universitas
Wiralodra Masa Bakti Tahun 2026-2030
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MEMUTUSKAN
PENETAPAN INDIKATOR KINERJAUTAMA (IKU) TAHUN 2026
UNIVERSITAS WIRALODRA

Menetapkan :

Kesatu ¢ Indikator Kinerja Utama dilaporkan per triwulan;

Kedua Indikator Kinerja Utama yang dilaporkan menjadi dasar selama rentang
waktu triwulan;

Ketiga : Semua biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan kepada Anggaran Universitas Wiralodra Tahun 2026;

Keempat . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan

Kelima : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, apabila dikemudian hari

terdapat kekeliruan akan dilakukan pembetulan sebagaimana mestinya

P 1tetapkan di : Indramayu
’i% a{anggal 30 Mei 2026
ektor

l u .-‘"3 1{( [?‘ e
rc;k" Dz Dra Ipong Dekawati, M.Pd.

Tembusan Disampaikan Kepada :
Yth. Ketua Umum Yayasan Wiralodra Indramayu
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LAMPIRAN : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS WIRALODRA

NOMOR :243.1/Kep.UW/V/2026
TANGGAL : 30 Mei 2026
TENTANG : PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) UNIVERSITAS WIRALODRA
Sasaran . , .
No. S Indikator Kinerja Utama Wajib Satuan Baseline Projected 2025 Target 2026
Angka Efisiensi Edukasi Perguruan Tinggi (AEE PT) % 28,00 30,00
a.D1* % - -
b. D2* % - -
c. D3* % - -
KU1
d.D4 % - -
L 9 6,00 5
1. |Talenta €5 % B 0100
f. S2** % 20,00 30,00
g. §3** % - -
Persentase mahasiswa pascasarjana terhadap total %
. (] - -
silki mahasiswa
IKU ; .
41 a. Mahasiswa magister % 3,00 10,00
b. Mahasiswa doctor % - -
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Sasaran

No. Indikator Kinerja Utama Wajib Satuan Baseline Projected 2025 Target 2026
Program
Sub
IKU Persentase mahasiswa internasional % - -
12
Persentase lulusan pendidikan tinggi akademik dan vokasi
yang langsung bekerja/melanjutkan jenjang pendidikan
IKU 2 9 20,00 30,00
berikutnya/ berwirausaha dalam jangka waktu 1 tahun % i
setelah kelulusan
U3 Perserjtase mah.asi.swa S1dan D4/D3/.DZ/D1 berkegiatan . 10,00 20,00
/meraih prestasi di luar program studi
2a. | inovasi IKU S P'ersent:fse luaran hasil kerjasama antara PT dan start-up % 18,60 35,00
/Jindustri/Lembaga
Persentase keterlibatan perguruan tinggi dalam SDG 1
IKU7 | (tanpa kemiskinan), SDG 4 (pendidikan berkualitas), SDG 17 |% 7,00 10,00
(kemitraan), dan 2 (dua) SDGs lain sesuai keunggulan
Sub
-
2b. et IKU Peringkat PT pada QS World University Ranking Peringkat |- -
masyarakat
7.1
Sub 7
IKU Peringkat PT pada THE Impact Ranking Peringkat |- -
7.2
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Sasaran

Baseline Projected 2025

Target 2026

No. Indikator Kinerja Utama Wajib Satuan
Program
IKU'9 Persentase pendapatan non-pendidikan/UKT terhadap total % 2,00 5,00
pendapatan
Sub
IKU Persentase pendapatan terhadap total asset % = i
9.1
Sub .
KU a. DIPA/APBN pemerintah terhadap total pendapatan % ! :
(grant pemerintah/LPDP) ’

9.1.1
Sub ‘

3 Tata Kelola IKU b. Pendapatan industri terhadap total pendapatan % - -

Berintegritas 9:1.2

Sub
IKU ¢. Dana abadi terhadap total asset % - -
9.1.3
Sub
IKU Alokasi pendapatan dana masyarakat untuk peningkatan: |% - -
9.2
Sub
IKU a. Riset % - ¥
9.2.1
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{ i
No. if;:::; Indikator Kinerja Utama Wajib Satuan Baseline Projected 2025 g'l'arg,et 2028 |
i
Sub 2
IKU b. Upskilling dan upgrading dosen % = -
9.2.2
Sub ’
IKU ¢. Updating laboratorium % - & !
9.2.3
KU 12 Kete‘rsediaan perencanaan strategis peningkatan e 1 )
kesejahteraan dosen
Persentase dosen PT yang mendapatkan rekognisi
IKU4 | . . % - -
internasional
1. {Talenta Sub
IKU Persentase dosen berpendidikan S3 % 25,00 30,00
4.1
IKU 6 | Publikasi bereputasi internasional (Scopus/WoS) % - s
Sub
IKU Total publikasi bereputasi internasional Artikel - o
2a. | Inovasi 6.1
Sub
IKU a. Persentase publikasi Top Tier % " .
6.1.1
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Sub

IKU b. Persentase publikasi Q1 % -
6.1.2
Sub
IKU Persentase penelitian berkolaborasi internasional % -
6.2
Kontribusi Persentase SDM PT (dosen dan peneliti) yang terlibat
2b. | pada IKU 8 | langsung dalam penyusunan kebijakan % -
masyarakat (nasional/daerah/industri)
IKU 10| Jumlah usulan Zona Integritas - WBK/WBBM Unit Kerja -
a. Opini WTP atas laporan keuangan perguruan tinggi Opini -
3 Tata Kelola
Berintegritas KU 11 c. Jumlah laporan pelanggaran integritas akademik Angka -

d. Pencegahan dan penanganan anti kekerasan, anti
narkoba, dan anti korupsi

Keterangan:
(*) : Bila memiliki.
(**) : Tergantung masa studi ideal
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